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Administrator danych osobowych.
Administratorem Panstwa danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Opolu z siedzibg
przy ul. mjr Hubala 21, 45-266 Opole.

Mozna sie z nami kontaktowac w nastepujacy sposdb:

a) listownie: ul. mjr Hubala 21, 45-266 Opole

b) przez elektroniczng skrzynke podawcza dostepng na stronie https://epuap.gov.pl/wps/portal
c) telefonicznie: 77 44 22 929

Inspektor Ochrony Danych.
Mozecie sie Panstwo kontaktowaé réwniez z wyznaczonym Inspektorem Ochrony Danych,
na adres email iod@comp-net.pl

Cele i podstawy przetwarzania.

Bedziemy przetwarzac Paristwa dane osobowe w celu realizacji zadan, zgodnie z ustawg z dnia
20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy ( t. j. Dz. U. z 2025 r.,
poz. 214) oraz ustawg z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego
(t. j. Dz. U. z 2024 r., poz. 572) Nastepnie, Panstwa dane bedziemy przetwarzaé w celu
wypetnienia obowigzku archiwizacji dokumentéw, wynikajgcego z ustawy z dnia 14 lipca 1983r.
o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach.

Odbiorcy danych osobowych.

Odbiorcami Panstwa danych osobowych bedg podmioty upowaznione na podstawie przepiséw
prawa oraz inne podmioty, z ktérymi Administrator posiada stosowne zapisy o powierzeniu
danych.

Okres przechowywania danych.

Bedziemy przechowywac Panistwa dane przez czas realizacji zadarn Administratora, wskazanych
w ustawie z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego, a nastepnie
— zgodnie z obowigzujgcym u Administratora Jednolitym Rzeczowym Woykazie Akt oraz
przepisami o archiwizacji dokumentow.

Prawa osdb, ktorych dane dotycza.
Zgodnie z przepisami prawa, przystuguje Panstwu:
a. prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;
b. prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych;
c. prawo do usuniecia danych osobowych, w sytuacji, gdy przetwarzanie danych
nie nastepuje w celu wywigzania sie z obowigzku wynikajacego z przepisu prawa lub
w ramach sprawowania wtadzy publicznej;
d. prawo do ograniczenia przetwarzania danych;
e. prawo do wniesienia skargi do Prezesa UODO (na adres Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, ul. Stawki 2, 00 - 193 Warszawa)

Informacja o wymogu podania danych.

Podanie przez Panstwa danych osobowych jest obowigzkiem wynikajacym z ustawy z dnia
20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy ( t. j. Dz. U. z 2025 r.,
poz. 214) oraz ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego
(t.j. Dz. U.z 2024 r., poz. 572)



