Opole, dnia

[ IMIE I NAZWISKO ]

[ ADRES ZAMIESZKANIA]

[ ADRES DO KORESPONDENCII ]

HiEnnnEnEE .

[ PESEL] Powiatowy Urzad Pracy
ul. mjr Hubala 21
45 - 266 Opole

WNIOSEK
o przyznanie dodatku aktywizacyjnego

W zwigzku z tym, ze posiadam prawo do zasitku dla oséb bezrobotnych wnosze o przyznanie dodatku aktywizacyjnego.

Jednoczesnie oswiadczam, ze samodzielnie :

a pracodawca ten nie jest moim ostatnim pracodawcgy, dla ktérego pracowatem lub wykonywatem inng prace zarobkowg przed
zarejestrowaniem jako bezrobotny.

* w przypadku podjecia pracy / innej pracy zarobkowej do wniosku o przyznanie dodatku aktywizacyjnego nalezy dotaczy¢ dokument
potwierdzajgcy podjecie pracy / innej pracy zarobkowej

D rozpoczatem tam) prowadzenie dziatalnosci gospodarczej pod NUMEremM NIP .........c.cooiiiieiieiiie et e re s

* w przypadku dziatalno$ci gospodarczej do wniosku nalezy dotaczy¢ wypetniony formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu
sie 0 pomoc de minimis

Zostatem(tam) pouczony(a), ze

. dodatek aktywizacyjny wyptacony za okres, w ktérym dodatek nie przystuguje, stanowi nienaleznie pobrane swiadczenie
pieniezne i podlega zwrotowi zgodnie z art. 246 ust. 2

Prosze o przekazywanie dodatku aktywizacyjnego na rachunek bankowy:
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[ NAZWA | ADRES BANKU ]

Zobowiazuje sie do niezwtocznego informowania PUP w Opolu o wszelkich zmianach dotyczacych pracy, ktérg Swiadcze w okresie
przystugiwania mi dodatku aktywizacyjnego, a w szczegdlnosci:

e o ustaniu zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej albo prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej
e  0zmianie pracodawcy;
e 0 zawieszeniu wykonywania dziatalnosci gospodarczej.

Uwagal! Przy wyptacanym dodatku aktywizacyjnym stosowana jest ulga podatkowa.

Dodatek aktywizacyjny jest swiadczeniem wyptacanym z Funduszu Pracy — stosownie do art. 35 ust. 1 pkt 5 ustawy
z dnia 26 lipca 1991r. o podatku dochodowym od 0sdb fizycznych podlega opodatkowaniu.
Zaliczke pobiera sie w wysokos$ci 12% przychodu i pomniejsza o 1/12 kwoty wolnej od podatku. W celu unikniecia doptat do podatku

w rozliczeniu rocznym nalezy poinformowac o tym fakcie pracodawce.
Jednoczesnie oswiadczam, iz zapoznatem(am) sie z trescig pouczenia zatgczonego do niniejszego wniosku.
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POUCZENIE DLA POBIERAJACYCH DODATEK AKTYWIZACYJNY

| Dodatek aktywizacyjny przystuguje bezrobotnemu posiadajagcemu prawo do zasitku, jezeli podjat zatrudnienie lub inng prace
zarobkowg albo z wtasnej inicjatywy rozpoczat dziatalnos¢ gospodarcza. Wysokos$¢ dodatku aktywizacyjnego wynosi 50% zasitku,
o ktérym mowa w art. 224 ust.1 ustawy, przez potowe okresu, w jakim przystugiwatby bezrobotnemu zasitek.

Il Dodatek aktywizacyjny przystuguje po udokumentowaniu podjecia zatrudnienia lub wykonywania innej pracy zarobkowej albo
rozpoczecia z wtasnej inicjatywy dziatalnosci gospodarczej, od dnia ztozenia wniosku, jednak nie wczesniej niz od dnia podjecia
pracy/rozpoczecia dziatalnoéci gospodarczej do ostatniego dnia potowy okresu przystugiwania zasitku dla bezrobotnych,
przypadajgcego w okresie zatrudnienia lub wykonywania innej pracy zarobkowej, prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej.

Il Warunkiem ptatnosci dodatku aktywizacyjnego jest przedtozenie w terminie do 10-go kazdego miesigca za miesigc poprzedni:

> zaswiadczenia od pracodawcy o okresie zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej za kazdy miesigc kalendarzowy,
za ktoéry przystuguje dodatek

IV W przypadku nie przedtozenia w/wymienionego zaswiadczenia wyptata dodatku aktywizacyjnego zostanie wstrzymana.
V W przypadku zakonczenia pracy przed uptywem maksymalnego okresu pobierania dodatku aktywizacyjnego, dodatek
aktywizacyjny nie przystuguje po ustaniu zatrudnienia lub zakoriczeniu innej pracy zarobkowej lub w przypadku zaprzestania
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przed uptywem maksymalnego okresu pobierania dodatku aktywizacyjnego, dodatek
aktywizacyjny nie przystuguje po zaprzestaniu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej.
VI Dodatek aktywizacyjny podlega¢ bedzie waloryzacji na zasadach okreslonych w w/w ustawie.
VIl Dodatek aktywizacyjny nie przystuguje w przypadku:
1) podjecia przez bezrobotnego z wtasnej inicjatywy:
a) zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej u pracodawcy, ktéry byt jego ostatnim pracodawca, lub dla ktérego ostatnio
wykonywat inng prace zarobkowg przed zarejestrowaniem jako bezrobotny,
b) pracy za granicg Rzeczypospolitej Polskiej u pracodawcy zagranicznego;
2) przebywania na urlopie bezptatnym;
3) nieobecnosci nieusprawiedliwionej;
4) podjecia dziatalnosci gospodarczej w wyniku otrzymania dofinansowania podjecia dziatalnosci gospodarczej lub innych
Srodkéw publicznych;
5) podjecia pracy w spotdzielni socjalnej w wyniku otrzymania srodkdw na zatozenie lub przystapienie do spétdzielni socjalnej,
o ktorej mowa w art. 161;
6) zgtoszonego do CEIDG zawieszenia wykonywania dziatalno$ci gospodarczej
Dodatek aktywizacyjny nie przystuguje réwniez, jesli miedzy kolejnymi umowami jest przerwa obejmujaca dni robocze

Vil Zasitek albo dodatek aktywizacyjny:

1) wyptaca sie w okresach miesiecznych z dotu na rachunek ptatniczy;

2) za niepetny miesigc ustala sie, dzielgc kwote przystugujacego zasitku albo dodatku aktywizacyjnego przez 30 i mnozac
przez liczbe dni kalendarzowych przypadajgcych w okresie, za ktory przystuguje zasitek albo dodatek aktywizacyjny.

2. Zasitek albo dodatek aktywizacyjny wyptacany jest w terminach ustalonych przez PUP, nie pdzniej niz w ciggu 14 dni od
dnia uptywu okresu, za ktéry Swiadczenie jest wyptacane.
PODSTAWA PRAWNA:

1. Ustawa z dnia 20 marca 2025r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (t. j. Dz. U. z 2025r. poz. 620)

Administrator danych osobowych.

Administratorem Panstwa danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Opolu z siedzibg przy ul. mjr Hubala 21, 45-266 Opole.

Mozna sie z nami kontaktowac w nastepujacy sposéb: listownie: ul. mjr Hubala 21, 45-266 Opole, przez elektroniczng skrzynke podawcza dostepna
na stronie https.//epuap.gov.pl/wps/portal, telefonicznie: 77 44 22 955

Inspektor Ochrony Danych.

Mozecie sie Panstwo kontaktowac réwniez z wyznaczonym Inspektorem Ochrony Danych, na adres email iod@comp-net.pl

Cele i podstawy przetwarzania.

Bedziemy przetwarza¢ Panstwa dane osobowe w celu realizacji zadan, zgodnie z ustawg o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia oraz ustawg
z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego. Nastepnie, Panistwa dane bedziemy przetwarzac¢ w celu wypetnienia obowigzku
archiwizacji dokumentéw, wynikajacego z ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach.

Odbiorcy danych osobowych.

Odbiorcami Paristwa danych osobowych bedg podmioty upowaznione na podstawie przepiséw prawa oraz inne podmioty, z ktérymi Administrator
posiada stosowne zapisy o powierzeniu danych.

Okres przechowywania danych.

Bedziemy przechowywaé Panstwa dane przez czas realizacji zadarn Administratora, wskazanych w ustawie z dnia 4 czerwca 1960r.
Kodeks postepowania administracyjnego, a nastepnie — zgodnie z obowigzujgcym u Administratora Jednolitym Rzeczowym Wykazie Akt
oraz przepisami o archiwizacji dokumentéw.

Prawa osdb, ktérych dane dotycza.

Zgodnie z przepisami prawa, przystuguje Paristwu: prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii; prawo do sprostowania (poprawiania)
swoich danych; prawo do usuniecia danych osobowych, w sytuacji, gdy przetwarzanie danych nie nastepuje w celu wywigzania sie z obowigzku
wynikajgcego z przepisu prawa lub w ramach sprawowania wtadzy publicznej; prawo do ograniczenia przetwarzania danych; prawo do wniesienia
skargi do Prezesa UODO (na adres Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00 - 193 Warszawa)

Informacja o wymogu podania danych.

Podanie przez Panstwa danych osobowych jest obowigzkiem wynikajagcym z ustawy z dnia 20 marca 2025r. ustawy o rynku pracy i stuzbach
zatrudnienia oraz ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego.



