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PLAN TARGOW DOSTEPNOSCI
OPOLE 2023

TARGI DOST]@PNOS'.CI - AKTYWNOSC ZAWODOWA BEZ BARIER

Termin: 06 i 07 czerwcea 2023

Miejsce: Centrum Wystawienniczo Kongresowe, ul. Wroclawska 158, 45-835 Opole
Wejscie na Targi od godziny 10.00 do 16.00

Uroczyste otwarcie Targow 06 czerwea 2023 r. godzina 12.00

Dyrektor Powiatowego Urz¢du Pracy w Opolu

ma zaszczyt zaprosi¢ na konferencj¢ pn.:

KU ZATRUDNIENIU - DOSTEPNOSC

SRODKOW KFS, EFS+, FP | PFRON DLA
PRACODAWCOW | PRZEDSIEBIORCOW"

DATA MIE]JSCE

Centrum
07 cZerwcea 20279 1. Wystawienniczo-Kongresowe
ul. Wroclawska 158, Opo!e

WYDARZENIA TOWARZYSZACE

STREFA INFORMACYJNO PROMOCY]NA -

Centrum Wystawienniczo Kongresowe — Pigtro sala s3
Termin: 06 i 07 czerwea zo2j
Serefa czynna w godzinach: 1030 - 16.00

RANDKI Z PRACODAWCAMI -

Centrum Wystawienniczo Kongresowe — Pigtro sala Sz
Termin: o6 czerwea 20273,

Godzina: 10.00 do 12.00

KONFERENCJA POWIATOWEGO URZE[)U PRACY W OPOLU -
Ku zatrudnieniu Dostgpnos¢ srodkow KFS, EFS+, FP i PFRON dla
pracodawcow i przedsi¢biorcow —

Centrum Wystawienniczo Kongresowe — Pietro sala S2

Termin: 07 czerwea 2023,

Godzina: 10.00 do 12.00

KONFERENCJA NAUKOWA PROJEKTOWANIE DLA WSZYSTKICH:
DOSTEPNOSC, INKLUZJA I UNIWERSALNOSC -

Centrum Wystawienniczo Kongresowe — Parter sala H3
Termin: o5 czerwea 2023 do 07 cxerwea 2023

05 CEZCrwad 20273 - 10000 — Igilw',

06 czerwea 20273 - 10000 — 17:45

ﬂ? CECTWCA 202% - 10000 = I';f:(ll)

STREFA DOSWIADCZANIA -

Centrum Wystawienniczo Kongresowe — Parter sala Hi
Termin: 06 i 07 czerwea 2023
Strefa czynna w godzinach: 1030 — 16.00
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PLAN KONFERENC]I

Rejestracja uczestnikow,

Otwarcie konferencji.  Przemyslaw Zyeh -
Zasegpea Prezydenta Miasca Opola
lrena Lebiedzinska -
Dyrekror Fowiatowego Urzedie Pracy w Opolu

Zasady udzielania pracodawecom wsparcia finansowego ze  Tomasz Kwiatek -
. ' e . " - F Y b p—_— 3 PUP w O
{rodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego. Prioryrery  #23tgpea Dyrekeora PUP w Opoly

wydartkowania rezerwy KFS w roku zo23

1, FEZerwa k:l“'l!“':l.

Formy wsparcia dla pracodawedw i przedsichiorcéw,  lzabela Bochenska -
finansowane 2 EFS+. EP Kicrownik Centrum Akiywizacji Zawodowej PUP w
* Opolu
Srodki dla pracodawcdw z PFRON. Finansowe i Lukasz Zmuda -

pozafinansowe korzyici wynikajace z zacrudnienia oséb 2z Dyrekror Oddsialu PERON = Opolu

niepelnosprawnosciami.

Dvskusja, zakonczenie konferencji.  Irena Lebiedzinska -

Dyrekror Powiatowego Urzedu Pracy w Opolu

Stoliki ku:'l:iu](:u:_\'jnf_' dla pr:n:nt{u\\'l:ﬁw i PI"A!l.'lIS'iil'bil'ifl:lI\‘w.
Zwiedzanie 11 ﬁgl.'llnupn]skil.‘l‘l 'I':lrgﬁ\\' hu.lilr“!nns:l;i

...'\Ii[_\"\.\'l'lt!!’il." 'J::I\\'l}{{ﬂ\\'.‘l h‘ﬂ.'?. I'lei(."l'h‘.

Prosimy 0 imienne potwierdzenie udzialu w konferencji na adres e-mail:

cw@ﬂupn]e.ﬂ. Liczba miejsc ograniczona. Decyduje ku]ejnns:lf zgloszrﬁ.

Krajowy CENTRUM AKTYWIZACII ZAWODOWE] |
Fundusz ul. Bytnara .Rudego” 8 ch
Szkoleniowy 45°253 Upele —=os




Czym jest KFS?

Krajowy Fundusz Szkoleniowy

stanowi wydzielong czes¢ Funduszu Pracy,
przeznaczong na dofinansowanie ksztatcenia
ustawicznego pracownikow | pracodawcow,
podejmowanego z inicjatywy lub za zgoda
pracodawcy.

Gtownym celem KFS jest zapobieganie utracie
zatrudnienia przez osoby pracujgce z powodu

kompetencji nieadekwatnych do wymagan
nieustannie zmieniajace) sie gospodarki.

Wrdé¢ do strony.

Krajowy
Fundusz
Szkoleniowy




Kto moze ubiegac sie Krsjowy
O dOﬁ nansowanie Szkoleniowy
ze srodkow KFS?

Tylko 1 wytgcznie PRACODAWCA

t). jednostka organizacyjna, chociazby nie
nosladata osobowoscl prawnej, a takze osoba
fizyczna, jezeli zatrudniaja one co najmniej

jednego pracownika.

Nie ma znaczenia, na jaki rodzaj umowy o prace,
czy Jest to praca na peten czy czesc etatu.

UWAGA: Nie jest pracodawcg podmiot prowadzacy
dziatalnosc¢ gospodarcza 1 niezatrudniajacy pracownikéw
w ramach umowy o prace, a ma zawarta np. umowe
zlecenia czy umowe o dzieto. y

Wréc do strony.




Jakie koszty ksztatcenia
ustawicznego moga by¢
dofinansowane z KFS?

Srodki KFS otrzymane z powiatowego urzedu pracy pracodawca moze przeznaczyc na:
1. Okreslenie potrzeb firmy w zakresie ksztatcenia ustawicznego, ktore

ma by¢ dofinansowane,

2. Kursy | studia podyplomowe realizowane z inicjatywy pracodawcy lub

za jego zgoda,

3. Egzaminy umozliwiajgce uzyskanie dyplomow potwierdzajgcych nabycie
umiejetnosci, kwalifikacji lub uprawnien zawodowych,

4. Badania lekarskie 1 psychologiczne wymagane do podjecia ksztatcenia lub pracy
zawodowe] po ukonczonym ksztatceniu,

5. Ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkoéw w zwiazku z

podjetym ksztatceniem.

Krajowy
Fundusz
Szkoleniowy

Wrdé¢ do strony.




TERMINY
27-28.06.2023 T, (

URZAD PRACY

Nabor wnioskow

Krajowy z Rezerwy KFS
Fundusz w PUP Opole
Szkoleniowy -

Wroc¢ do strony




Ogtoszenie

Powiatowy Urzad Pracy w Opolu

Vpisz szukana fraze
Q Szukaj
Dla bezrobotnych i |'E| Dla pracodawcow i lﬁ Rynek pracy Q Oferty pracy w
poszukujgcych pracy przedsiebiorcow powiecie
racy w Opolu » Strona gtdwna
Aktualnosci
UWAGA !

Uprzejmie informujemy, ze w dniu 09.06.2023 r.
Powiatowy Urzgd Pracy w Opolu bedzie zamkniety.

Rejestracji mozna dokonac elektronicznie poprzez portal: praca.gov.pl

05.06.2023

NABOR WNIOSKOW Z REZERWY KRAJOWEGO FUNDUSZU
SZKOLENIOWEGO

r wanie dziatan na rzecz ksztalcenia o lawICZnedo prace wnikow i pracodawcow”.
jofinasowania na ksztatcen ustawiczne...

Czytaj wiecej »
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i Projekty i

Programy

=
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‘-‘b Rynek pracy - pomoc dla Ukrainy
\ PWHOK npawi - gonomora YKpaiui

-

Dolacz do nas
na facebooku!

Dokumenty
do pobrania
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Nabor wnioskow KFS

Termin rozpoczecia i zakonczenia naboru wnioskéw pracodawcow
0 przyznanie srodkow z KFS odbywa sie poprzez

Ogtoszenie na www.Opole.praca.gov.pl

na stronie internetowej urzedu (ogtosiliSmy 5 czerwca 2023 r.) oraz na
tablicy informacyjnej w siedzibie powiatowego urzedu pracy

Kiedy znamy srodki i1 wytyczne na dany rok

Nabor wnioskéw ogtaszany jest po uzyskaniu od marszatka wojewddztwa
informacji o limicie srodkow KFS i srodkow rezerwy KFS. Nabor moze byc¢
powtarzany do wyczerpania limitu srodkow KFS przyznanego dla danego

powiatu.

URZAD PRACY

Krajowy
Fundusz
Szkoleniowy




Ile Wynosi Mikro Maty, sredni, duzy

. przedsiebiorca przedsiebiorca
IdOﬁ na'nsowan 1€ 100% kosztow ksztatcenia, 80% kosztow ksztatcenia,
Kosztow
ksztatcenia nie wiecej jednak niz 300%
ustawicznego przecietnego wynagrodzenia w danym

roku na jednego uczestnika ksztatcenia

pracownikow _
od 01.06.2023 r. jest to kwota:

| pracodawcy?

@ Krajowy 21 372,78 Zt

Fundusz
Szkoleniowy



Maksyma[na liczba e mikroprzedsiebiorstwo - 5 0soOb,

Pracownikéw e mate przedsiebiorstwo - 20 0s0b,
.o ¢ e e Srednie przedsiebiorstwo - 30 0sOb,
mozliwa do objecia . . ,
: e duze przedsiebiorstwo - 50 0sob,
dofinansowaniem - / .
Wiecej w Regulaminie KFS na www.Opole.praca.gov.pl/dokumenty-do-pobrania
ksztatcenia

ustawicznego w
danym roku u
jednego Pracodawcy

Krajowy + 2 8
Fundusz " -
Szkoleniowy

URZAD PRACY

il
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Wydatkowanie srodkow KFS przez PUP w Opolu
w latach 2014 - 2022

! 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Wydatki

{éllfﬂf_l:ﬁinFS 125717,20 1596192,28 1548850,83 1610823,17 876394,00 1809090,67 2104567,06 2147138,86 1722824,98
imi
rezerwa )

Liczba os6b
objetych
ksztalceniem
ustawicznym
finansowanym
ze srodkow
KFS

Srednikoszt

dofinansowani

a ksztalcenia 2027,70 4 722,46 2181,40 2816,12 2747,32 2 304,57 2 813,59 2 687,28 3 161,15
ustawicznego

1 pracownika

Wréc¢ do strony




Krajowy
Fundusz
Szkoleniowy

W plerwszym naborze wnioskdéw w 2023 r. przeprowadzonym w
dniach 25-27.01.2023r.
w ramach srodkow limitu podstawowego KFS,
do urzedu wptynety 303 wnioski na przeszkolenie 1616 0sob,
na taczna kwote 5 208 032,20 zt.

Do dnia dzisiejszego urzad zawart 124 umowy
o dofinasowanie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw i/lub
pracodawcow.



Limit Srodkow KFS w 2023 ro
dla PUP Opole

Srodki limitu:

1729 700 zt

Srodki rezerwy:

528 000 zt

Suma:

2 257 700 zt

Wrd¢ do strony_




Priorytety Rezerwy
KFS 2023

A. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikow Centrow Integracji Spoteczne),

Klubow Integracji Spotecznej, Warsztatow Terapii Zajeciowej, Zaktadow Aktywnosci
Zawodowe], cztonkéw lub pracownikow spotdzielni socjalnych oraz pracownikow
zatrudnionych w podmiotach posiadajacych status przedsiebiorstwa spotecznego
wskazanych na liscie/rejestrze przedsiebiorstw spotecznych prowadzonym przez MRIPS.

B. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego osob z orzeczonym stopniem niepetnosprawnoscl.

C. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w obszarach/branzach kluczowych dla rozwoju
powiatu/wojewddztwa wskazanych w dokumentach strategicznych/planach rozwoju.

D. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego instruktorow praktycznej nauki zawodu badz 0séb
majacych zamiar podjecia sie tego zajecia, opiekunow praktyk zawodowych | opiekunow
stazu uczniowskiego oraz szkolen branzowych dla nauczycieli ksztatcenia zawodowego.

E. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego 0sob, ktére mogg udokumentowac wykonywanie
przez co najmniej 15 lat prac w szczegdlnych warunkach lub o szczegolnym charakterze,

a ktorym nie przystuguje prawo do emerytury pomostowe].




Wytyczne dla urzedoéw
pracy dot. KFS w 2023 roku

Priorytet B ,,Wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci”,
Wnioskodawca sktadajgcy wniosek o srodki w ramach powyzszego priorytetu powinien udowodnic
posiadanie przez kandydata na szkolenie orzeczenia o niepetnosprawnosci tj. przedstawi¢ orzeczenie o
niepetnosprawnosci kandydata na szkolenie badz oswiadczenie o posiadaniu takiego orzeczenia. Temat
szkolenia/kursu nie jest narzucony z gory. W uzasadnieniu nalezy wykazac potrzebe nabycia umiejetnosci.

Wiecej na www.Opole.praca.gov.pl/dokumenty-do-pobrania .



Wytyczne dla urzedoéw
pracy dot. KFS w 2023 roku

Priorytet C ,Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w obszarach/branzach kluczowych dla rozwoju
powiatu/wojewddztwa wskazanych w dokumentach strategicznych/planach rozwoju."
Urzad pracy przygotowujgc sie do ogtoszenia naboru wnioskow dla niniejszego priorytetu powinien
okresli¢, jakie obszary czy branze dziatajace na jego terenie uwaza za wymagajgce szczegolnego wsparcia
W postacl roznego typu szkolen. Urzad pracy musi je okresli¢ na podstawie wybranych dokumentow
strategicznych czy planow rozwoju. y jakie to bedg dokumenty, czy dotyczy¢ one beda tylko powiatu czy
catego wojewodztwa, a takze jakiego okresu.



OBSZARY KLUCZOWE
Wojewodztwa Opolskiego

(specjalizacje inteligentne)
1. technologie chemiczne,
2. zrownowazone technologie budownictwa i drewna,
3. technologie przemystu maszynowego | metalowego,
4, technologie przemystu energetycznego (w tym OZE),
5. technologie rolno-spozywcze,
6. procesy, produkty I ustugi ochrony zdrowia i jakosci zycia,
7. inteligentne systemy zarzadzania mobilnoscia,
8. ksztatcenie oparte na wiedzy o nowych technologiach i innowacjach,
9. sektor ICT (information and communication technologies),
10. gospodarka obiegu zamknietego,

zrodto: Regionalna Strategia Innowacji Wojewodztwa Opolskiego 2030,
oraz Strategia Rozwoju Wojewoddztwa Opolskiego 2030.




Sktadanie wnioskow z
Krajowego Funduszu
Szkoleniowego

&t~

URZAD PRACY

@® wformie papierowej w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy w Opolu, ul. Hubala 21, 45-266 Opole w
zaklejonej kopercie, najlepiej formatu A - 4 (liczy sie data wptywu dokumentow do PUP). Skrzynia na
dokumenty znajduje sie wewnatrz budynku, przy drzwiach do wejscia gtownego,

@ \ formie elektronicznej za poérednictwem portalu praca.gov.pl
- Wnioski o ustugi i $wiadczenia z urzedu - Pismo do urzedu (PSZ-PU). W punkcie 3 pisma: DANE
SPRAWY Rodzaj sprawy nalezy wpisac ,Wniosek z KFS" - do pisma nalezy dotgczyC zeskanowany,
podpisany wniosek wraz z wszystkimi wymaganymi zatacznikami (tylko i wytacznie w formacie pdf).

Wrdé¢ do strony
Krajowy
Fundusz
Szkoleniowy




praca.gov.pl - Wnioski o
ustugi | Swiadczenia z urze
- Pismo do urzedu (PSZ-PU

Whnioski pozostate @

m— —

Wniosek o zawarcie umowy o Whniosek o skierowanie na szkolenie Wniosek o przyznanie | wyptate
zZorganizowanie staiu (PSZ-WSI) dodatku aktywizacyjnego
(PSZ-WZUZS) (PSZ-WPDA)

—— T

URZAD PRACY

Wniosek o przyznanie bonu Wniosek o wydanie zaswiadczenia Wniosek o przelew Swiadczenia na

zatrudnieniowego dla osoby (PSZ-WWZ) konto

bezrobotnej do 30 roku zycia {PSZ-PSK)
(PSZ-WBZAT)

H Krajowy

| «y
- A Fundusz

| ]
Pisma do urzedu Zwrot kosztow przejazdu Zwrot kosztow zakwaterowania i S k I
(PSZ-PU) (PSZ-WZKP) z ﬂ E n I ﬂ wy

wyZywienia

Kliknij w ten kafelek




PRACODAWCO NIE ZAPOMNI}

BEZWZGLEDNE
Zataczniki do wniosku KFS :
a) zaswiadczenia lub oswiadczenie o pomocy de minimis,
b) formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie 0 pomoc de minimis
c) kopie dokumentu potwierdzajacego oznaczenie formy prawnej prowadzonej dziatalnosci - w
przypadku braku wpisu do KRS lub CEIDG, a w przypadku spotek cywilnych, kopie umowy spotki
cywilney,

d) program ksztatcenia ustawicznego lub zakres egzaminu,

e) wzor dokumentu potwierdzajacego kompetencje nabyte przez uczestnikow, wystawianego przez
realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego, o ile nie wynika on z przepisdw powszechnie

obowigzujacych.

Niedotgczenia do wniosku jednego z zatgcznikow skutkuje 1z, wniosek pozostawia sie_bez rozpatrzenia!

&

Krajowy
Fundusz
URZAD PRACY Wré¢ do strony Szkoleniowy




O Adam Tatoj
a.tatoj@pup.opole.pl
77 | 44 -23-138

Masz jakies
pytania?

Nie wahaj sie z nami skontaktowac!

Joanna Plesik

Centrum Aktywizacji Zawodowe] PUP w Opolu J.piesik@pup.opole.pl
Opole, ul. Jana Bytnara Rudego 8, pok. 5 77 | 44-23-138
e-mail: kfs2016@pup.opole.pl

Agnieszka Czerwinska-Krawczyk

a.krawczyk@pup.opole.pl
77 | 44-23-204

www.opole.praca.gov.pl




& oo
NABOR NA KFS

e W dniach 27 - 28 czerwca 2023 r. odbedzie
sie w PUP Opole nabor wnioskow z Rezerwy
Krajowego Funduszu Szkoleniowego

e Kwota Rezerwy KFS dla Pracodawcow na
rok 2023 wynosi 528 000,00 PLN

o Tylko pracodawcy moga sktadac wnioski

)

URZAD PRACY

Tomasz Kwiatek, Zastepca Dyrektor PUP Opole
emall: t.kwiatek@pup.opole.pl




Cztowiek zawsze w centrum

Krajowy
KFS| Fundusz

=4 Wyslij e-mail Obserwujesz
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Powiatowy Urzad
wiatowy Urzad Pracy w Opolu P ra Cy W o p O I u

793 obserwujacy * 41 obserwowanych




. . . , e . Krajowy

«’_ Zatozenia projektu ustawy o aktywnosci zawodowe) @ i

URZAD PRACY ZKoleniowy
w czescl dotyczacej Krajowego Funduszu Szkoleniowego

- KFS dla wszystkich podmiotéw odprowadzajacych sktadke na Fundusz Pracy (nie tylko dla pracodawcéw),
w tym samozatrudnionych.

» Mozliwos¢ przeznaczenia srodkow na ksztatcenie ustawiczne osob wykonujacych prace na podstawie uméow
cywilnoprawnych.

- Mozliwos¢ zgtaszania priorytetoéw wydatkowania KFS przez samorzad wojewddztwa (max. 3) i samorzad
powiatu (1) opiniowanych przez wojewddzkie/powiatowe rady rynku pracy.

- Wyrazne powigzanie udzielanego wsparcia z zatrudnieniem — obowiazek zatrudnienia badz prowadzenia
dziatalnosci/swiadczenia pracy dla oséb przeszkolonych przez 3 miesiecy po zakonczeniu dofinansowanego
szkolenia.

« Optymalizacja naktadéw — podwyzszenie wktadu wtasnego oraz ustalenie rocznego limitu dofinansowania
dla jednego wnioskodawcy zréznicowane w zaleznosci od wielkosci podmiotu; zmniejszona kwota rocznego
dofinansowania na jednego szkolonego pracownika.

 Poprawa jakosci ksztatcenia optaconego ze srodkéw KFS — obowiazek dla realizatora ustug posiadania wpisu
do Bazy Ustug Rozwojowych 1 uprawnienia dla urzedow pracy do kontroli wykonywanych ustug na miejscu

u ustugodawcy.



