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OSWIADCZENIE PORECZYCIELA
dot. przyznania srodkéw finansowych
na podjecie dziatalnosci gospodarczej w projekcie

»Outplacement — narzedzie szybkiego reagowania” nr FEPD.07.03-IP.01-0001/24

Uprzedzony/a o odpowiedzialnosci karnej za fatszywe zeznania z art.233 § 1 k.k., ktéry
brzmi:

»Kto, skfadajgc zeznanie majace stuzyé za dowéd w postepowaniu sadowym lub w
innym postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub
zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci od 6 miesiecy do lat 8”

w zwigzku z ubieganiem sie przez Pana/Pania:

(nazwisko, imie osoby uczestniczgcej w projekcie)
w ramach projektu ,,Outplacement — narzedzie szybkiego reagowania” nr FEPD.07.03-
IP.01-0001/24
Oswiadczam co nastepuje:
Ja nizej
Q10T 101 ES3= T 01/ = PPN
IMI€ OJCA....euviieiiii i NAZWISKO FOAOWE.......ccoiiiiiiiiiiiii e

ZAMUESZKAIY/ W ..ottt e e e e e e e r e e e e e e
(adres zamieszkania)

Legitymujgcy/a sie dowodem osobistym seriainr..........ccccceeveee. wydanym przez

PESEL ..o, oswiadczam, ze:

1. Osiggam dochdod miesieczny brutto: ..., ,hetto: ...
2. Zrodtem dochodu jest: umowa o prace na czas nieokreslony*/umowa o prace na czas
okreslony*/emerytura*/renta*/prowadzona dziatalnos¢ gospodarcza®.

3. Laczny dochdd:

- miesieczny brutto (ze wszystkich zrédet) gospodarstwa domowego wynosi
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4. Nie jestem / jestem zadtuzony/a* z tytutu:

. Kwota Kwota pozostata do Data Forma
Podmiot wobec, - splat . Data
. s zobowig- platy powstania | prawnego e
ktérego istnieje . . .. . . . .| wygasniecia
. . zania ogotem A miesieczni | zobowig- |zabezpieczeni . .
zobowigzanie ogétem e zania a zobowigzania

5. Nie jestem / jestem zobowigzany/a* z tytutu udzielonych poreczen o tacznej kwocie

(zobowigzanie objete poreczeniem)
Zobowigzanie objete moim poreczeniem podlega sptacie w nastepujgcych ratach i

terminach:

6. Do dnia podpisania umowy przez ww. Uczestnika nie poreczytem/am w ramach
powyzszego Projektu zadnych uméw cywilnoprawnych (np. umowa o przyznanie
srodkow na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej), ktére nie wygasty

3. Nie obcigzajg / obcigzajg mnie inne zobowigzania (wymieni¢ jakie, np. alimenty, zalegtosci
podatkowe, zalegtosci wobec ZUS i ich kwota):

7.5tan Cywilny: ..o
(W przypadku rozwodu lub separacji nalezy przedstawi¢ do wglgdu prawomocne orzeczenie sgdu. W przypadku

zgonu wspotmatzonka nalezy przedstawi¢ do wgladu akt zgonu.)

8. Stosunki majgtkowe: wspdlnos¢ ustawowa / rozdzielnos¢ majatkowa*

W przypadku wspdélnosci ustawowe;j:

imie i Nazwisko WSPOMAtZONKA ...........ooiiiiii i
adres zamieszkania wspotmatzonka ........ ...,
Nr PESEL WSPOIMaIZONKA ... e

W przypadku wspdlnoty majatkowej poreczenie wekslowe moze zosta¢ udzielone
wylgcznie za pisemng zgoda wspotmatzonka poreczyciela.

(W przypadku rozdzielnosci majatkowej wspotmatzonkéw, nalezy przedstawi¢ do wglgdu dokument
potwierdzajacy rozdzielno$¢ majgtkows.)

9. Oswiadczam, ze nie toczy / toczy * sie w stosunku do mnie postepowanie egzekucyjne.
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10. Jednoczesnie oswiadczam, ze zapoznatem /tam/ sie z zasadami przyznawania $srodkéw
na podjecie dziatalnosci gospodarczej okreslonymi w Regulaminie przyznawania srodkéw
finansowych na podjecie dziatalnosci gospodarczej w ramach projektu ,Outplacement —
narzedzie szybkiego reagowania”, nr projektu: FEDP.07.03-1P.01-0001/24.

12. Oswiadczam, ze zgodnie z art. 13 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgadzenie o ochronie danych)
(Dz.U.UE.L.2016.119.1 z dnia 2016.05.04) zwane dalej RODO zapoznatem/am sie z

nastepujaca informacja:

INFORMACJA

1. Administratorem danych osobowych jest:

Wojewodzki Urzad Pracy w Bialymstoku, ul. Pogodna 22, 15-354 Bialystok, telefon 85 749 72 00, e-mail:
sekretariat@wup.podlaskie.eu

2. Dane sg przetwarzane dla celéw zwigzanych z Umowag nr UDG/1/0UT/2025 na otrzymanie $rodkéw finansowych na
podjecie dziatalnosci gospodarczej realizowanej w ramach projektu ,Outplacement — narzedzie szybkiego reagowania”
nr FEPD.07.03-IP.01-0001/24

3. Dane osobowe bedg przetwarzane wytgcznie w celach: realizacji projektow, naboru, oceny, komunikacji, rozliczania,
realizacji obowigzkéw informacyjnych i promocyjnych, okreslania kwalifikowalnosci uczestnikéw oraz na potrzeby
publikacji, badan ewaluacyjnych, zarzadzania finansowego, kontroli, weryfikacji i audytu, monitorowania,
sprawozdawczosci i raportowania w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Podlaskiego 2021-2027.

4. Odbiorcami danych mogg by¢:

- podmioty przetwarzajace dane na podstawie art. 28 RODO,

- osoby, ktérych dane dotycza,

- podmioty uprawnione do ich uzyskania na podstawie przepisow prawa.

5. Dane osobowe beda przechowywane:

a. przez okres wynikajgcy z realizacji celéw, o ktérych mowa w ust. 2,

b. zgodnie z art. 82 rozporzgdzenia ogdlnego — przez okres pieciu lat od dnia 31 grudnia roku, w ktérym dokonana
zostanie ostatnia ptatnos¢ na rzecz beneficjenta. Bieg okresu, o ktérym mowa w zdaniu pierwszym, jest wstrzymywany
w przypadku wszczecia postepowania prawnego albo na wniosek Komisji,

c. przez okres zgodny z obowigzujgcym w WUP w Biatymstoku Jednolitym Rzeczowym Wykazem Akt — kat BE 10, {j.
10 lat od zakonczenia sprawy.

5. Osobie, ktérej dane dotycza, przystuguja nastepujace prawa:

- dostepu do tresci swoich danych na podstawie art. 15 RODO,

- sprostowania danych na podstawie art. 16 RODO,

- ograniczenia przetwarzania na podstawie art. 18 RODO,

- wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych — na podstawie art. 77
RODO,

Zgodnie z art. 17 ust.3 lit. b) RODO osobie, ktérej dane dotycza nie przystuguje prawo usuniecia danych.

Zgodnie z art. 20 i 21 RODO osobie, ktérej dane dotycza nie przystuguje prawo do przenoszenia danych oraz
sprzeciwu wobec przetwarzania danych.

6. Podanie danych jest wymogiem okreslonym w ,Regulaminie uczestnictwa w projekcie” oraz w ,Regulaminie
przyznawania $rodkéw finansowych na podjecie dziatalnosci gospodarczej w ramach projektu ,Outplacement —
narzedzie szybkiego reagowania” nr projektu :FEPD.07.03-1P.01-0001/24™ i jest obowigzkowe pod rygorem odmowy
udzielenia danej formy wsparcia.

7. Administrator danych nie bedzie podejmowat zautomatyzowanych decyzji i nie bedzie stosowat profilowanie wobec
osoby, ktérej dane dotyczg.

8. Dane kontaktowe inspektora ochrony danych — iod@wup.podlaskie.eu.

(data i czytelny podpis wspdotmaitzonka Poreczyciela)



Fundusze Europejskie DOfinan§owane przez :‘ * *:
dla Podlaskiego Unie Europejska S ey
odlaskie




Fundusze Europejskie DOfinan§owane przez s * "
dla Podlaskiego Unie Europejska S ey
odlaskie

Wystawca zaswiadczenia ponosi odpowiedzialno$¢ wg przepisow
prawa karnego za podanie danych niezgodnych ze stanem faktycznym.

(pieczec¢ zaktadu pracy) (miejscowos¢ i data)

Zaswiadczenie poreczyciela
do wniosku o przyznanie srodkéw finansowych
na podjecie dziatalnosci gospodarczej w projekcie w projekcie ,,Outplacement
— narzedzie szybkiego reagowania” nr projektu FEPD.07.03-1P.01-0001/24
Niniejszym zaswiadcza sie, ze Pan/Pani

Legitymujgcy/a sie dowodem osobistym seriainr.........ccccoeveveeeii . wydanym
dnia ..., ] 747 AU
PESEL ..ot jest zatrudniony/a w

( petna nazwa zaktadu pracy i jego adres)

NA SEANOWISKU ..o .
W/w zatrudniony/a jest w tut. zaktadzie pracy od dnia ...........ceevvevvvvveennnenn. do dnia
................................... * na podstawie umowy o prace.

Umowa o prace zawarta jest na :

1) czas nieokre$lony od dnia ................ *

2) czas okre$lony od dnia ................ dodnia................ *

3) czas wykonywania okreslonej pracy od dnia ................ dodnia................ *
4) okres probny od dnia ................ dodnia................ *,

W/w pracownik :

1) nie znajduje / znajduje* sie w okresie wypowiedzenia umowy o prace,

Przecietne miesieczne wynagrodzenie brutto w/w z ostatnich 3 m-cy wynosi zt

................................. (Stownie ZIOtYCh: ..o

.................................................................................................................................................. ).
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Przecietne miesieczne wynagrodzenie netto w/w z ostatnich 3 m-cy (nalezy rozumiec

wynagrodzenie pomniejszone o sktadki na ubezpieczenie zdrowotne, spoteczne i podatek

dochodowy) wynosi zt ................cc, (stownie ztotych: .................l

.................................................................................................................................................. )-

Wynagrodzenie w/w pracownika jest / nie jest* obcigzone z tytutu wyrokéw sgdowych lub

110}t TR AT 10 (0 PP
(wskaza¢ jakich)

kwota zt ..o, miesiecznie (stownie ztotych:

.............................................................................................................................................. ).

Informuje, ze zakfad pracy nie znajduje/znajduje* sie w stanie upadtosci/likwidacji *.

Zaswiadczenie sporzadzit :

(imie i nazwisko, piecze¢ imienna, nr telefonu stuzbowego)

(pieczec¢ imienna i podpis kierownika/wtasciciela
zaktadu pracy)

*) niepotrzebne skresli¢



